
《料金システム》 

 

【費用】 

完全成功報酬型。 

採用成功まで費用は一切かからず、ご入社が確認できた段階で紹介手数料が発生致しま

す。 

紹介手数料は、採用決定となった人材（以下、「採用者」という。）の想定年収に対して

50％とし、採用者が貴社に最初に出社した時点で発生するものとする。 

【想定年収とは、採用者に明示した月額給与（通勤手当を除く算定可能な諸手当を含

む。】の 12ヶ月分と、前年度実績より算出した想定賞与額とを合算した額をいう。 

また、採用者の給与額が年俸による場合で、当該年俸に通勤交通費が含まれる場合は採用

者に明示した年俸額より通勤交通費を除いた額を、当該年俸に通勤交通費が含まれない場

合は、採用者に明示した年俸額をそれぞれの想定年収というものとする。 

報酬には消費税は含まれないものとする。 

 

※手数料については、ご相談も承りますのでご連絡ください。 

 

【支払方法】 

報酬全額を、採用者が最初に出社した月の翌月末日までに、弊社指定の銀行預金口座

に、消費税とともに支払うものとする。なお、振込手数料については、貴社の負担と

する。 

 

 

【返金規定】 

 ご入社された方が、万一退職された場合には、契約時の規定に基づき、手数料を一部返金。 

 

     返金規定 

履行後 2週間以内離職 100%       

履行後 1ヶ月以内離職 80% 

返金する。 履行後 2ヶ月以内離職 50% 

履行後 3ヶ月以内離職 30%       

 
※4ヶ月以降は引責なし 

 


